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REPUBLIKA HRVATSKA
ŽUPANIJA ZADARSKA
OPĆINA SVETI FILIP I JAKOV
Općinski načelnik
KLASA: 024-03/24-01/03
URBROJ: 2198-19-03-01/04-24-1
Sv. Filip i Jakov, 12. rujna 2024. godine



Na temelju članka 10. Zakona o plaćama u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi („Narodne novine“ broj 28/10 i 10/23) , a u svezi sa Uredbom o klasifikaciji radnih mjesta u lokalnoj i područnoj (regionalnoj ) samoupravi („Narodne novine“ broj 74/10 i 125/14, 48/2023) i članka 32. statuta Općine Sveti Filip i Jakov („Službeni glasnik Općine Sveti Filip i Jakov“ broj 02/14 – pročišć. tekst, 06/14,  1/18 , 1/20, 2/21 ), Općinski načelnik Općine Sveti Filip i Jakov donosi:


PRIJEDLOG  
ODLUKE
o koeficijentima za obračun plaća službenika i namještenika Općine Sveti Filip i Jakov

· PRIJEDLOG U PRILOGU    - 



Obrazloženje
Sukladno članku 10. Zakona o plaćama u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi (NN 28/10, 10/23), Općinski načelnik, podnosi Općinskom vijeću na razmatranje i usvajanje Prijedlog odluke o koeficijentima za obračun plaće službenika i namještenika u Jedinstvenom upravnom odjelu Općine Sveti Filip i Jakov.

Zakonom  o plaćama u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi propisano je da koeficijente za obračun plaće određuje odlukom predstavničko tijelo jedinice lokalne samouprave na prijedlog općinskog načelnika, unutar raspona koeficijenata od 1,00 do 6,00.

Uredbom o klasifikaciji radnih mjesta u lokalnoj i područnoj (regionalnoj ) samoupravi nisu propisani koeficijenti za pojedina radna mjesta, ali odlukom lokalne samouprave ne može biti određeno da koeficijent za radno mjesto višega klasifikacijskog ranga bude jednak ili manji od koeficijenta radnog mjesta nižeg ranga, odnosno radno mjesto nižeg rednog broje ne može imati isti ili niži koeficijent od radnog mjesta  višeg rednog broja. Također, unutar iste kategorije radna mjesta mogu imati različite rangove i  koeficijente. 


Slijedom navedenoga, a radi usklađenja sa zakonskim izmjenama i dopunama, podzakonskim propisima, ustaljenom pravnom praksom te nomotehničkog i izričajnog usklađenja predlaže se donošenje nove Odluke o koeficijentima za obračun plaće službenika i namještenika Općine Sveti Filip i Jakov.
OPĆINSKI NAČELNIK
							         			Zoran Pelicarić

__________________________________________________________________________________________________________________

PRIJEDLOG ODLUKE 

Temeljem odredbe članka 10. stavka 1. Zakona o plaćama u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi (“Narodne Novine” br. 28/10, 10/23)) a na prijedlog Općinskog načelnika, Općinsko vijeće Općine Sveti Filip i Jakov na svojoj 17. sjednici održanoj dana ------------godine donosi

ODLUKU
O KOEFICIJENTIMA ZA OBRAČUN PLAĆE SLUŽBENIKA I NAMJEŠTENIKA U JEDINSTVENOM UPRAVNOM ODJELU OPĆINE SVETI FILIP I JAKOV

Članak 1.
Ovom Odlukom utvrđuju se koeficijenti složenosti poslova radnih mjesta za obračun plaća službenika i namještenika u Jedinstvenom upravnom odjelu Općine Sveti Filip i Jakov.

Članak 2.
Plaću službenika i namještenika u Jedinstvenom upravnom odjelu čini umnožak koeficijenta radnog mjesta i osnovice za obračun plaće, uvećan za 0,5% za svaku navršenu godinu radnog staža. 
Članak 4.
„Koeficijenti za obračun plaća službenika i namještenika u Jedinstvenom upravnom odjelu, službenika i namještenika u Vlastitom pogonu određuju se unutar raspona utvrđenih Zakonom o plaćama u lokalnoj i područnoj(regionalnoj) samoupravi i iznose:

	Redni broj
	Kate-
gorija
	Potkategorija
	Razina
	Klasifi-kcijski rang
	Naziv radnog mjesta
	Naziv radnog mjesta u odsjeku
	Koeficij-
ent

	
	
	
	
	
	
	
	

	 
	 

	1.
	I.
	Glavni rukovoditelj
	-
	1.
	Pročelnik
	
	4,50

	2.
	Odsjek za opće i pravne poslove

	2.1.
	I.
	Rukovoditelj
	1.
	4.
	Voditelj ustrojstvene jedinice
	Voditelj odsjeka za opće i pravne poslove
	3,75

	2.2.
	II.
	Viši stručni suradnik
	-
	6.
	Viši stručni suradnik
	Viši stručni suradnik za  pravne poslove
	3,35

	2.3.
	III.
	Referent
	-
	11.
	Administrativni tajnik
	Administrativni tajnik
	2,20

	3.
	Odsjek za poslove načelnika i lokalne samouprave

	3.1.
	I.
	Rukovoditelj
	1.
	4.
	Voditelj ustrojstvene jedinice
	Voditelj odsjeka za poslove načelnika i lokalne samouprave
	3,75

	3.2.
	II.
	Viši stručni suradnik
	-
	6.
	Viši stručni suradnik
	Viši stručni suradnik za pravne poslove i lokalnu samoupravu
	3,35

	3.3.
	III.
	Referent
	-
	11.
	Administrativni tajnik
	Administrativni tajnik
	2,20

	3.4.
	IV.
	Namještenik 2. potkategorije
	2.
	13.
	Namještenik 2. potkategorije
	Telefonist
	2,00

	4.
	Odsjek za financije i računovodstvo

	4.1.
	I.
	Rukovoditelj
	1.
	4.
	Voditelj ustrojstvene jedinice
	Voditelj odsjeka za financije i računovodstvo
	3,75

	4.2.
	II.
	Viši stručni suradnik
	-
	6.
	Viši stručni suradnik
	Viši stručni suradnik za pravne poslove i prisilnu naplatu
	3,35

	4.3.
	II.
	Viši stručni suradnik
	-
	6.
	Viši stručni suradnik
	Viši stručni suradnik 
	3,35

	4.4.
	III.
	Stručni suradnik
	-
	8.
	Stručni suradnik
	Stručni suradnik za naplatu
	2,95

	4.5.
	III.
	Referent
	-
	11.
	Računovodstveni referent
	Računovodstveni referent
	2,50

	4.6.
	III.
	Referent
	-
	11.
	Referent
	Referent za komunalno upravne poslove
	2,20

	5.
	Odsjek za razvoj i društvene djelatnosti

	5.1.
	I.
	Rukovoditelj
	-
	4.
	Voditelj ustrojstvene jedinice
	Voditelj odsjeka za razvoj i društvene djelatnosti
	3,75

	5.2.
	II.
	Viši stručni suradnik
	-
	6.
	Viši stručni suradnik
	Viši stručni suradnik
	3,35

	5.3.
	III.
	Referent
	-
	11.
	Referent
	Referent za uredsko poslovanje i društvene djelatnosti
	2,20

	5.4.
	III.
	Referent
	-
	11.
	Administrativni tajnik
	Administrativni tajnik
	2,20

	6.
	Odsjek za komunalne djelatnosti i prostorno uređenje

	6.1.
	I.
	Rukovoditelj
	1.
	4
	Voditelj ustrojstvene jedinice
	Voditelj odsjeka za komunalne djelatnosti i prostorno uređenje
	3,75

	6.2.
	II.
	Viši stručni suradnik
	-
	6.
	Viši stručni suradnik -komunalni redar
	Viši stručni suradnik-komunalni redar
	3,35

	6.3
	III.
	Stručni suradnik
	-
	8.
	Stručni suradnik -komunalni redar
	Stručni suradnik -komunalni redar
	2,95

	6.4.
	III.
	Referent
	-
	11.
	Referent -komunalno -poljoprivredni redar
	Referent-komunalno-poljoprivredni redar
	2,50

	6.5.
	III.
	Referent
	-
	11.
	Referent -komunalno-prometni redar
	Referent-komunalno-prometni redar
	2,50

	7.
	Vlastiti pogon

	7.1.
	IV.
	Namještenik  potkategorije
	-
	10.
	Voditelj poslova namještenika
	Voditelj Vlastitog pogona
	2,90

	[bookmark: _GoBack]7.2.
	
	Namještenici 2. potkategorije - Vozači gospodarskih vozila
	 

	7.2.1.
	IV.
	Namještenik 2. potkategorije
	1.
	11.
	Vozač gospodarskog vozila
	Vozač rovokopača-utovarivača
	2,83

	7.2.2
	IV.
	Namještenik 2. potkategorije
	1.
	11.
	Vozač gospodarskog vozila
	Vozač traktora sa radnim priključcima
	2,30

	7.3
	 
	Namještenici 2. potkategorije -Tehničari za održavanje
	

	7.3.1.
	IV.
	Namještenik 2. potkategorije
	1.
	11.
	Tehničar za održavanje
	Zidar
	2,30

	7.3.2.
	IV.
	Namještenik 2. potkategorije
	1.
	11.
	Tehničar za održavanje
	Vodoinstalater
	2,30

	7.3.3.
	IV.
	Namještenik 2. potkategorije
	1.
	11.
	Tehničar za održavanje
	Električar
	2,30

	7.3.4.
	IV.
	Namještenik 2. potkategorije
	1.
	11.
	Tehničar za održavanje
	Bravar
	2,30

	7.4
	IV.
	Namještenici  2. potkategorije - Ostala radna mjesta namještenika za koja je kao uvjet propisana niža stručna sprema ili osnovna škola
	 

	7.4.1
	IV.
	Namještenik 1. potkategorije
	2.
	13.
	Namještenik 2. potkatekorije
	Namještenik na poslovima održavanja
	2,20

	7.4.2.
	IV.
	Namještenik 2. potkategorije
	2.
	13.
	Namještenik 2. potkategorije
	Komunalni djelatnik/ca na održavanju javnih i zelenih površina
	2,20

	7.4.3.
	IV.
	Namještenik 2. potkategorije
	2.
	13.
	Namještenik 2. potkategorije
	Čistač/ica javnih površina
	2,00

	7.4.4.
	IV.
	Namještenik 2. potkategorije
	2.
	13.
	Spremač/ica
	Spremač/ica
	2,00




Članak 5.
Odluku o visini osnovice za izračun plaća službenika i namještenika zaposlenih u Jedinstvenom upravnom odjelu donosi Općinski načelnik.

Članak 6.
Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana objave u Službenom glasniku Općine Sveti Filip i Jakov, a počinje se primjenjivati prilikom obračuna plaće za mjesec rujan 2024. godine.



KLASA: 024-03/24-01/03
URBROJ: 
U Svetom Filipu i Jakovu, 16.  rujna 2024.  godine 


OPĆINSKO VIJEĆE OPĆINE SVETI FILIP I JAKOV

Predsjednik Općinskog vijeća

                                                                                                                                                                Igor Pedisić
___________________________________________________________________________________________________________________
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